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ZARZADZENIA
STANDARD KONTROLI ..\ . .
ZARZADCZEJ:
WYKAZ ZAtACZNIKOW: brak
TRESC ZARZADZENIA:

Dziatajac na podstawie przepisu § 10 ust.1 Statutu IRZiBZ PAN w Olsztynie z dnia 16.01.2017 r. zarzadzam, co
nastepuje:

§1
1. W okresie od 29.12.2025 r. do 06.01.2026 r. wprowadzam przerwe Swigteczna.
2. W okresie, o ktérym mowa w ust.1 pracownicy zwolnieni sg z obowigzku wykonywania pracy z zachowaniem
prawa do wynagrodzenia.

§2
W czasie przerwy $wigtecznej nadzoér nad budynkiem i logistyka (m.in. przyjmowaniem przesytek) wykonywac bedg
pracownicy wyznaczeni przez zastepce dyrektora ds. ogélnych.

§3
1. Przebywanie na terenie Instytutu w okresie przerwy swigtecznej, z wytgczeniem pracownikéw, o ktédrych mowa
w §2, wymaga pisemnej zgody bezposredniego przetozonego, ztozonej najpdzniej do dnia 23.12.2025 r. w dziale
kadrowo-ptacowym.
2. W przypadku wskazanym w ust.1, pracodawca nie ma obowigzku wyznaczania innych dni wolnych tytutem
rekompensaty za prace w okresie przerwy. Nie dotyczy pracownikéw, o ktdrych mowa w § 2.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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