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OCENA RYZYKA ZAWODOWEGO
METODA: RISK SCORE

Stanowiska:

Wszystkie stanowiska wystepujace w jednostce

organizacyjnej

Jednostka organizacyjna:

Zespol Biologii i Patologii Rozrodu Czlowieka
(Bialystok/Olsztyn)

Data przeprowadzenia oceny: czerwiec 2024 r.

Oceng ryzyka opracowal:

inz. Kamil Grofhowalski

Stanowisko, g i mazwisko, podpis

Oceng¢ sprawdzil:

S Wotw

Stanowisko, imig i nazwgko, PRpis

Oceng zatwierdzil:

Stanowisko, imig | nazwisko, podpis




WSTEP

1. Przedmiot i cel opracowania
Analiza ryzyka zawodowego, to identyfikacja wystepujacych w procesach pracy zagrozen
czynnikami niebezpiecznymi, szkodliwymi, fizycznymi i chemicznymi, a takze
czynnikami ucigzliwymi, w celu zastosowania niezbednych $rodkéw profilaktycznych
zmniejszajacych prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych zdarzen zwigzanych z

wykonywana praca.

Celami oceny ryzyka zawodowego sg:

e sprawdzenie, czy wystgpujace na stanowisku pracy zagrozenia zostaly
zidentyfikowane i czy jest znane zwigzane z nimi ryzyko zawodowe,

e wykazanie, ze zastosowane $rodki ochrony sa odpowiednie do zidentyfikowanych
zagrozen,

* wykazanie, ze dokonano odpowiedniego wyboru srodkéw pracy oraz narzedzi,
wyposazenia stanowisk oraz organizacji pracy,

e ustalenie dzialan zmierzajacych do eliminowania lub ograniczania ryzyka
zawodowego,

¢ zbadanie czy ryzyko zawodowe pozwala na wykonywanie pracy w sposdb bezpieczny
dla zycia i zdrowia pracownika,

e uswiadomienie pracownikom na danym stanowisku pracy zagrozen i sposobu

wykonywania pracy w sposob bezpieczny.

2. Podstawa prawna opracowania ryzyka zawodowego
Zgodnie z art. 226 Kodeksu Pracy oraz rozporzadzeniem w sprawie ogolnych przepisow
bhp (Dz.U. z 2003r. Nr 169, poz. 1650) ze zmianami z dnia 2 marca 2007r. pracodawca
ma obowigzek:
e oceniania i dokumentowania ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang
praca,
e stosowania niezbgdnych srodkéw profilaktycznych zmniejszajacych to ryzyko,
e informowania pracownikéw o ryzyku zawodowym zwigzanym z wykonywang
przez nich praca w sposob przyjety u pracodawcy,

¢ informowania pracownikow o zasadach ochrony przed zagrozeniami.



3. Pojecie ryzyka
Ryzyko zawodowe jest to prawdopodobienstwo wystapienia niepozadanych zdarzen
zwigzanych z wykonywang praca, powodujacych straty, w szczegolnosci wystgpienia u
pracownikéw niekorzystnych skutkéw zdrowotnych w wyniku zagrozen zawodowych

‘ wystepujacych w §rodowisku pracy lub sposobu wykonywania pracy.

4. Proces oceny ryzyka zawodowego
Ocena ryzyka zawodowego jest procesem wieloetapowym i moze byé przeprowadzana
. ,krok po kroku”. Wazne jest, aby dziala¢ metodycznie, bo tylko tak mozna uzyska¢ petne
i wiarygodne dane, konieczne do wilasciwego zarzadzania ryzykiem.

. Proces ten przebiega w kilku podanych ponizej etapach:

e zbieranie informacji niezbednych do oceny ryzyka zawodowego,

e analiza zecbranych informacji 1 identyfikowanie zagrozen wystepujacych na
stanowisku pracy,

e szacowanie i ocena ryzyka zwigzanego ze zidentyfikowanymi zagrozeniami.

5. Wybér metody analizujacy ryzyko zawodowe

Oceng ryzyka zawodowego przeprowadzono metodg Risk Score.

6. Aktualizacja dokumentacji: Ocena Ryzyka Zawodowego
W celu realizacji zadan ujetych w Kodeksie Pracy oraz innych podstawach prawnych
. opracowang dokumentacj¢ nalezy systematycznie kontrolowa¢ (w zataczniku do
dokumentacji nanosi¢ zadania wykonane w celu poprawy warunkow pracy i
bezpieczenstwa pracownikow) i przeprowadza¢ aktualizacj¢ w terminach ustalonych z

pracodawcag.




I.  Ocena ryzyka zawodowego

R=SxExP

Legenda:

- R -—ryzyko,

- S —potencjalne skutki zagrozenia,

- E - ekspozycja na zagrozenie,

- P —prawdopodobienstwo wystgpienia zagrozenia.

Ocena parametru S — potencjalne skutki zagrozenia

Opis
Wartosé S Strata
Straty ludzkie Straty materialne
, - Wiele .
100 Powazna katastrofa afiar Smierteliiviol Powyzej 30 min zi
40 Katastrofa ,Kl.lka Od 10 do 30 mln zi
ofiar émiertelnych
15 Bardzo duza Ofiara $miertelna Od 1 do 10 mln z
. Ciezkie ;
¥ Duza kA Gl Od 30 ty$ do 1 min zi
3 Srednia Absencja Od 3 do 30 tys zt
1 Mata Utagiease Ponizej 3 tys zt

pierwszej pomocy




Ocena parametru E — ekspozycja na zagrozenia

Wartosé¢ E Opis
10 Stala
6 Czesta (codzienna)
3 Sporadycznie (raz na tydzien)
2 Okazjonalnie (raz na miesigc)
I Minimalnie (kilka razy rocznie)
0,5 Znikoma (raz na rok)

Ocena parametru P — prawdopodobienstwo zaistnienia

Wartosé Opis Szansa w %

10 Bardzo prawdopodobne 50

6 Catkiem mozliwe 10

3 Mato prawdopodobne, .

ale mozliwe

1 Tylko sporadycznie mozliwe 107
0,5 Mozliwe do pomyslenia 10"
0.2 Praktycznie niemozliwe 107
0,1 Tylko teoretycznie mozliwe 10




INTERPRETACJA OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

Okreslony poziom ryzyka ma bezposredni wplyw na rodzaj i szybko$¢ zmian, jakie

muszg zosta¢ wprowadzone do srodowiska pracy.

Wskazuje nam takze okresy, w jakich powinny by¢ przeprowadzane kolejne oceny

ryzyka zawodowego dla:

ebardzo duzego poziomu ryzyka zawodowego, nalezy kolejng oceng¢ ryzyka
przeprowadzi¢ przed przejeciem stanowiska do eksploatacji,

e duzego poziomu ryzyka, kolejne oceny powinny by¢ przeprowadzane w okresach
rocznych,

eSredniego poziomu ryzyka, kolejne oceny nie powinny byé przeprowadzane rzadziej,
niz co dwa lata.

e malego poziomu ryzyka oceny powinny by¢ przeprowadzane w pigcioletnich odstepach
czasu,

eznikomego poziomu ryzyka oceny powinny by¢ przeprowadzane po zmianach

technologicznych badz organizacyjnych na stanowisku pracy.

R Ryzyko Profilaktyka Kategorie ryzyka
R<1,5 B -.Ziliko o ::h) | Dziatania zbgdne Akceptowalne A
Dziatania
I,5<R<48 Male profilaktyczne nie s3 | Akceptowalne A
| konieczne
| Dziania

Akceptowalne A

48 <R <270 | profilaktyczne sg
| rekomendowane (Tolerowane T)
Potrzebna
270 <R <1440 Duze natychmiastowa Nieakceptowalne N
poprawa
R > 1440 Bardzo duze Nalieay Wizt Nieakceptowalne N

prace




Etapy ocena ryzyka zawodowego

Etap 1. Nazwa i opis stanowiska

Instytut Rozrodu Zwierzat i
Badan Zywnosci Polskiej
Akademii Nauk w Olsztynie Kierownik i
Zaklad Biologii i Patologii Profesor
Rozrodu Czlowieka
(Bialystok/Olsztyn)
. . . W tym W tym pracownikéw
LlCZt"a 0séb Ogoétem W tyk kobiet MeZCzyzn mlodocianych
zatrudnionych na
stanowisku 1 0 1 0
Ilo$é godzin Rodzaj pracy
System pracy Podstawowy pm 8 T —
RKrétki apistodzaiu i’i(;ditz;\;fl?r\:; eldznalalnoéc Zaktadu/Laboratorium koncentruje
prowadzonej dziatalnosci )
e Praca przy komputerze.
Zespot Biologii i Patologii Rozrodu Czlowieka, ktory jest
czg$cig Instytutu Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci Polskiej
ie i charal Akademii Nauk, zlokalizowany jest przy:
PoloZeme‘l)l;:iEktu Rrystylor ul. Waszyngtona 15B w Bialymstoku,

We wskazanej lokalizacji znajdujg si¢ pomieszczenia

. administracyjno-biurowe, laboratoryjne oraz magazynowe.
e Wyjazdy na konferencje naukowe oraz inne spotkania
stuzbowe zwigzane z dziatalno$cia Zaktaduw/Instytutu
e Praca przy komputerze.
Opis stanowiska:
Wykonywane zadania przez | Jest to pracownik, ktoéry zarzadza zespolem i reprezentuje
pracownika Zaktad. Pracownik planuje i nadzoruje eksperymenty naukowe
prowadzone przez pozostalych pracownikow, a nastgpnie
analizuje, interpretuje oraz publikuje uzyskane wyniki.
Pracownik wykonuje rdéwniez inne czynnosci zwigzane z
profilem badan prowadzonych w Zakladzie.

e komputery wraz z urzadzeniami peryferyjnymi,
o telefony,
e wyposazenie biurowe.

Stosowane maszyny,
narzedzia i materiaty




Wypadki na opisywanym A :
stanowisku pracy w okresie Nie stwierdeone

ostatnich dwoch lat
Choroby zawodowe Nie stwierdzono
Pomiary czynnikow
srodowiska pracy; analiza
ostatnich pomiaréw (w )
przypadku przekroczefi NDN Nie dotyczy
hatasu dolaczy¢ do oceny
zalgcznik zg. z normg PN-N-
18002)
Zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Instytutu Rozrodu
Stosowane $rodki ochrony Zwierzat i Badan Zywnosci PAN w Olsztynie
indywidualnej na z dnia 6 pazdziernika 2022 r
stanowisku pracy w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu zakupu odziezy i

obuwia ochronnego oraz srodkéw ochrony indywidualnej”

Dodatkowe srodki ochrony e Maseczki jednorazowe,
indywidualnej: Obuwie profilaktyczne.

Urzadzenia gasnicze (hydrant, gasnica, koc gasniczy),
Sygnalizatory dzwigkow,

Przyciski alarmowe,

Tablice informacyjne BHP,

Znaki bezpieczenstwa,

Myjki do oczu,

Prysznic bezpieczenstwa,

Apteczki Pierwszej Pomocy.

Srodki ochrony zbiorowe;:

Do podstawowych zagrozen naleza:
e diugotrwala praca przy komputerze (bole plecéw, rgk i
ramion, zme¢czenie wzroku itp.),
uderzenie o nieruchome elementy wyposazenia,
potragcenie przez poruszajace si¢ pojazdy na parkingu i
drogach wewnetrznych,
porazenie pragdem elektrycznym,
pozar,
niewlasciwe oswietlenie,
przygniecenie przez spadajace przedmioty,
upadek ze schodéw, podestoéw, drabinek,
upadek na tym samym poziomie,
zarazenie si¢ COVID-19, SARS-CoV-2,
oblanie si¢ wrzgtkiem,
wypadek samochodowy.

Podstawowe zagrozenia na
stanowisku pracy (opisaé w

szczegolnosei w sposob
szczegOlowy najbardziej

newralgiczne punkty)




Instytut Rozrodu Zwierzat i
Badan Zywnosci Polskiej

Akademii Nauk w Olsztynie Kierownik i
Zaklad Biologii i Patologii Profesor
Rozrodu Czlowieka
(Bialystok/Olsztyn)
: - W tym W tym pracownikow
Llczl?a 0sob Ogélem | W tyk kobiet mezczyzn miodocianych
zatrudnionych na
stanowisku 1 0 1 0
Tlo$é godzin Rodzaj pracy
ey SRRy p;ﬁ)n(n? 8 Praca umyslowa

Podstawowa dziatalnos¢ Zakladu/Laboratorium koncentruje
Krotki opis rodzaju si¢ w zakresie:
prowadzonej dzialalnosci e Praca przy komputerze

Zaklad Biologii i Patologii Rozrodu Czlowieka, ktory jest
czgscig Instytutu Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci Polskiej

i Akademii Nauk, zlokalizowany jest przy:
Polomnleéél;i:t?jkterystyka ul. Waszyngtona 15B w Bialymstoku.

We wskazanej lokalizacji znajduja si¢ pomieszczenia
administracyjno-biurowe, laboratoryjne oraz magazynowe.

e Praca przy komputerze
e Wyjazdy na konferencje naukowe oraz inne spotkania
stuzbowe zwigzane z dziatalnoscig Zakladuw/Instytutu
Opis stanowiska:
Wykonywane zadania przez | Jest to pracownik, ktory zarzadza zespolem i reprezentuje
pracownika Zaklad. Pracownik planuje i nadzoruje eksperymenty naukowe
prowadzone przez pozostalych pracownikéw, a nastepnie
analizuje, interpretuje oraz publikuje uzyskane wyniki.
Pracownik wykonuje réwniez inne czynnosci zwigzane z
profilem badan prowadzonych w Zakladzie.

e komputery wraz z urzadzeniami peryferyjnymi,

Stosowane maszyny, o telefony

RREZRGIS L AR ATy * wyposazenie biurowe
Wypadki na opisywanym : -
stanowisku pracy w okresie e
ostatnich dwdch lat
Choroby zawodowe Nie stwierdzono
Pomiary czynnikéw Nie dotyczy




srodowiska pracy; analiza

ostatnich pomiaréw (w
przypadku przekroczet NDN
hatasu dolgczy¢ do oceny
zalgeznik zg. z normg PN-N-
18002)
Zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Instytutu Rozrodu
Stosowane §rodki ochrony Zwierzat i Badan Zywnosci PAN w Olsztynie
indywidualnej na z dnia 6 pazdziernika 2022 r
stanowisku pracy w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu zakupu odziezy i
obuwia ochronnego oraz srodkéw ochrony indywidualne;”
Dodatkowe srodki ochrony o
: : i e maseczki jednorazowe
indywidualnej:
Urzadzenia gasnicze (hydrant, gasnica, koc gasniczy)
Sygnalizatory dzwigkow
Przyciski alarmowe
§rodki-ochromy Zbiorowes: Tablice informacyjne BHP

Znaki bezpieczenstwa
Myiki do oczu

Prysznic bezpieczenstwa
Apteczki Pierwszej Pomocy

Podstawowe zagrozenia na
stanowisku pracy (opisa¢ w
szczegolnosci w sposob
szczeglowy najbardziej
newralgiczne punkty)

Do podstawowych zagrozen nalezg:

dlugotrwala praca przy komputerze (bole plecéw, rak i
ramion, zmeczenie wzroku itp.),

uderzenie o nieruchome elementy wyposazenia,
potracenie przez poruszajace si¢ pojazdy na parkingu i
drogach wewngtrznych,

porazenie prgdem elektrycznym,

pozar,

niewlasciwe oswietlenie,

przygniecenie przez spadajace przedmioty,

upadek ze schodéw, podestow, drabinek,

upadek na tym samym poziomie,

zarazenie si¢ COVID-19, SARS-CoV-2,

oblanie si¢ wrzatkiem.

wypadek samochodowy
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Instytut Rozrodu Zwierzat i
Badan Zywnosci Polskiej
Akademii Nauk w Olsztynie
Zaklad Biologii i Patologii
Rozrodu Cztowieka

Pracownicy
naukowi
(asystent, adiunkci)

prowadzonej dziatalnosci

(Biatystok/Olsztyn)
Liczba 0s6b Ogétem | W tyk kobiet m?mt}zrymzn W WmTog:;?:;::éw
zatrudnionych na
stanowisku 3 3 0 0
Ilo$¢ godzin Rodzaj pracy
System pracy Podstawowy pracy na 8 Praca umyslowa i
Zmang laboratoryjna
Podstawowa dzialalno$¢ Zakladu/Laboratorium koncentruje
si¢ w zakresie:
Krétki opis rodzaju e Praca w laboratorium,

e Praca w obiektach szpitalnych,
e Praca przy komputerze,

Polozenie i charakterystyka
obiektu

Zaklad Biologii i Patologii Rozrodu Czlowieka (Biatystok),
ktory jest czgscig Instytutu Rozrodu Zwierzat i Badan
Zywnosci Polskiej Akademii Nauk, zlokalizowany jest przy:
ul. Waszyngtona 15B w Bialymstoku.

We wskazanej lokalizacji znajdujg si¢ pomieszczenia
administracyjno-biurowe, laboratoryjne oraz magazynowe,

Wykonywane zadania przez
pracownika

Praca w laboratorium,

Wyjazdy w teren do placowek medycznych,

Wyjazdy na konferencje naukowe,

Praca przy komputerze.

Opis stanowiska:

Jest to pracownik, ktéry planuje i przeprowadza eksperymenty
naukowe w laboratorium, a nastgpnie analizuje, interpretuje
oraz publikuje uzyskane wyniki. Pracownik wykonuje réwniez
inne czynnosci zwiazane z profilem badan prowadzonych w
Zakladzie.

ostatnich dwoéch lat

e komputery wraz z urzgdzeniami peryferyjnymi,
e telefony,
Stosowane maszyny, e wyposazenie biurowe,
narz¢dzia i materiaty e sprzet laboratoryjny (w tym wiréwki, dygestoria,
autoklawy, inkubatory, lampy uv, suszarki,
termocyklery itd.).
Wypadki na opisywanym . .
stany(}}wisku pragysi; okr);sie Nie stwierdzono
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Choroby zawodowe

Nie stwierdzono

Pomiary czynnikéw
srodowiska pracy; analiza
ostatnich pomiaréw (w .
przypadku przekroczeri NDN Nie dotyczy
hatasu dolgczy¢ do oceny
zalgeznik zg. z normg PN-N-
18002)
Zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Instytutu Rozrodu
Stosowane $rodki ochrony Zwierzat i Badan Zywnosci PAN w Olsztynie
indywidualnej na z dnia 6 pazdziernika 2022 r
stanowisku pracy w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu zakupu odziezy i
obuwia ochronnego oraz srodkéw ochrony indywidualnej”
e Rekawiczki jednorazowe,
e Rekawice ochronne specjalnego przeznaczenia (do
pracy przy autoklawach, przy ciekltym azocie itp.),
Dodatkowe $rodki ochrony e Péimaski gazowe,
indywidualne;j: e Maseczki jednorazowe,
e (Odziez jednorazowego uzytku,
e Fartuchy laboratoryjne,
e Obuwie profilaktyczne.
e Urzadzenia gasnicze (hydrant, gasnica, koc gasniczy),
e Sygnalizatory dzwigkow,
e Przyciski alarmowe,
; E 3 e Tablice informacyjne BHP,
Srodki ochrony zbiorowej: e Znelibezpicczntistv,
e Mpyjki do oczu,
e Prysznic bezpieczenstwa,
e Apteczki Pierwszej Pomocy.
Do podstawowych zagrozen nalezg:
dlugotrwa}a praca przy komputerze (bole plecow, rak i
ramion, zmeczenie wzroku itp.),
e praca z substancjami chemicznymi i ich mieszaninami
klasyfikowanymi jako bezpieczne oraz niebezpieczne,
w tym rakotworczymi i mutagennymi,
zaklucie niesterylng igla/skalpelem,
Podstawowe zagrozenia na praca z materialem biologicznym potencjalnie
stanowisku pracy (opisa¢ w zakaznym (potencjalnie wszystkie patogeny/choroby
szczeg6lnosci w sposéb przenoszone przez krew oraz narzady piciowe),
Satzegilonty taibandzie; e urazy spowodowane przez zwierzgta doSwiadczalne
newralgiczne punkty) '

e uderzenie o nieruchome elementy wyposazenia,

drogach wewngtrznych,

porazenie pradem elektrycznym,

pozar,

niewlasciwe o$wietlenie,

przygniecenie przez spadajace przedmioty,

potracenie przez poruszajace si¢ pojazdy na parkingu i
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upadek ze schodéw, podestow, drabinek,

upadek na tym samym poziomie,

kontakt z materialami genetycznie modyfikowanymi
kontakt z materiatami biologicznymi.

zarazenie si¢ COVID-19, SARS-CoV-2,

ostre przyrzady, materialy,

oblanie si¢ wrzatkiem,

wypadek samochodowy.

Instytut Rozrodu Zwierzat i
Badan Zywnosci Polskiej

Akademii Nauk w Oisztynie Specja]is[a,
Zaklad Biologii i Patologii Technolog
Rozrodu Czlowieka
(Biatystok/Olsztyn)
Liczba 0s6b Ogélem | W tyk kobiet m\:;g;“ﬂj W ﬁ%g;i‘::;ﬂ‘éw
zatrudnionych na
stanowisku 2 H 1 0
llo$é godzin Rodzaj pracy
System pracy Podstawowy pracy na 8 Praca umyslowa,
zmiang laboratoryjna i techniczna
Podstawowa dzialalno$é¢ Zaktadu/Laboratorium koncentruje
si¢ w zakresie:
Krétki opis rodzaju e Praca w laboratorium,
prowadzonej dziatalnosci e Praca w obiektach szpitalnych,

e Praca przy komputerze.

Zaklad Biologii i Patologii Rozrodu Czlowieka (Biatystok),
ktory jest czeécig Instytutu Rozrodu Zwierzat i Badan

. Polozenie i charakterystyka Zly\:fynosm Polskle_]} Sz?akad%qm Naukl,( zlokalizowany jest przy:
obiektu ul. Waszyngtona w Bialymstoku.

We wskazanej lokalizacji znajdujg si¢ pomieszczenia
administracyjno-biurowe, laboratoryjne oraz magazynowe.

e Praca w laboratorium,

e Wyjazdy w teren do placowek medycznych,

e Wyjazdy na konferencje naukowe,

e Praca przy komputerze,

e Praca techniczna.
Opis stanowiska:
Jest to pracownik, ktéry planuje i1 przeprowadza eksperymenty
naukowe w laboratorium, a nastgpnie analizuje, interpretuje
oraz publikuje uzyskane wyniki. Pracownik pelni rowniez role
pomocniczg w  badaniach laboratoryjnych, zamawia
odczynniki i materialy zuzywalne do badan, dba o stan sprzetu

Wykonywane zadania przez
pracownika
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oraz wykonuje inne czynnosci zwigzane z profilem badan
prowadzonych w Zakladzie.

e komputery wraz z urzadzeniami peryferyjnymi,
e telefony,
Stosowane maszyny, e wyposazenie biurowe,
narzgdzia i materialy e sprzet laboratoryjny (w tym wiréwki, dygestoria,
autoklawy, inkubatory, lampy uv, suszarki,
termocyklery itd.).
Wypadki na opisywanym . ;
stan}gi:visku pragy )\:v okr);sie Nie stwierdzono

ostatnich dwéch lat

Choroby zawodowe

Nie stwierdzono

Pomiary czynnikow
srodowiska pracy; analiza
ostatnich pomiaréw (w

przypadku przekroczenn NDN Nie dotyczy
hatasu dotgczy¢ do oceny
zalgeznik zg. z norma PN-N-
18002)
Zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Instytutu Rozrodu
Stosowane §rodki ochrony Zwierzat i Badan Zywnosci PAN w Olsztynie
indywidualnej na z dnia 6 pazdziernika 2022 r
stanowisku pracy w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu zakupu odziezy i
obuwia ochronnego oraz srodkéw ochrony indywidualnej”
e Rekawiczki jednorazowe,
e Rekawice ochronne specjalnego przeznaczenia (do
pracy przy autoklawach, przy ciektym azocie itp.),
Dodatkowe $rodki ochrony e Poélmaski gazowe,
indywidualnej: e Maseczki jednorazowe,

e QOdziez jednorazowego uzytku,
e Fartuchy laboratoryjne,
e Obuwie profilaktyczne.
e Urzadzenia gasnicze (hydrant, gasnica, koc gasniczy),
e Sygnalizatory dzwigkow,
e Przyciski alarmowe,

Srodki ochrony zbiorowej: * Tabiif:e inf(.)rmac'yj ne BHP,
e Znaki bezpieczenstwa,
e Myjki do oczu,
* Prysznic bezpieczenstwa,
e Apteczki Pierwszej Pomocy.

Podstawowe zagrozeniana | , podstawowych zagrozen naleza:

stanowisku pracy (opisa¢ w
szczegdlnosci w sposob
szczegblowy najbardziej

diugotrwala praca przy komputerze (bdle plecow, rak i
ramion, zm¢czenie wzroku itp.),
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newralgiczne punkty)

praca z substancjami chemicznymi i ich mieszaninami
klasyfikowanymi jako bezpieczne oraz niebezpieczne,
w tym rakotworczymi i mutagennymi,

zaklucie, skaleczenie niesterylng iglg/skalpelem,
praca z materialem biologicznym potencjalnie
zakaznym (potencjalnie wszystkie patogeny/choroby
przenoszone przez krew oraz narzady plciowe),

urazy spowodowane przez zwierzg¢ta doswiadczalne,
uderzenie o nieruchome elementy wyposazenia,
potracenie przez poruszajace si¢ pojazdy na parkingu i
drogach wewngtrznych,

porazenie pragdem elektrycznym,

pozar,

niewlasciwe o$wietlenie,

przygniecenie przez spadajace przedmioty,

upadek ze schodow, podestow, drabinek,

upadek na tym samym poziomie,

kontakt z materiatami genetycznie modyfikowanymi
kontakt z materialami biologicznymi,

zarazenie si¢ COVID-19, SARS-CoV-2,

ostre przyrzady, materiaty,

oblanie si¢ wrzatkiem,

wypadek samochodowy.
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Etap. 2 i3 Karta identyfikacji zagrozen: czynniki — mozliwe skutki (urazy) oraz szacowanie

i FE Szacowanie poziomu ryzyka przed S . Szacowanie poziomu ryzyka po
_ F s E P 'R S E P R
@ CZYNNIKI MOGACE POWODOWAC WYPADKI
Schody — schodzenie Potluczeni
schodach, nie ot hcpenle; R
ﬁvq:m:n i ) zwichniecie, Zachowana odpowiednia
Upadek na nizszy M EF&Q skrecenie, koncentracja;
: TOZIOWa przez - A 7 6 6 il 7 6 | 42
poziom > Ztamanie, Trzymanie si¢ porgczy;
telefon. pospiech, R R =
———- Em.q..&v:_ﬂ:_n Odpowiednie obuwie;
podwvzszeniu mézgu, kalectwo
) . Przestrzeganie podstaw
ﬂmnw:v..wmm.d galory, prawnych w zakresie recznych
przestawianie obic
Pr, S wyposazenia biura, DEAC SranSportowyen;
Przenoszenie sazenic Wiasciwa pozycja ciala podczas
i podnoszenie I : Urazy kregostupa 3 6 6 transportu: 3 6 1 18
i laboratoryjne, . : £
cigzarow ; - Szkolenia BHP z oméwieniem
substancje chemiczne, vl e S
butle z gazami, worki mﬁﬁw.ﬁﬁmg B:Nrnoa ek
= odpadai rystanic z wozkow
transportowych
Zachowanie odpowiednigj
Sliskie. polerowanc i it e
pastowane podlogi. - . i
balagan na stanowisku | Potluczenie, _u..urnr&._wn:_a b o
Upadek na tym pracy zwichnigcie drogatni kemunilcacyjnyei;
Lo S i 3 6 6 Zabezpieczanie umytych, 3 6 I 18
samym poziomie niezabezpieczone skrecenie, towiriveh Y-
okablowanie biurowe, | wstrzasnienie mézgu WJNMN_MW m“._ man pock & firmy:
nieréwnosci terendw > Le T e TG
; Podczas ewakuacji poruszanie
zewnetrznych ) als :
si¢ wyznaczonymi drogami
ewakuacyjnymi:
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Ostre przyrzady,
materialy

Nozyczki. spinacze,
zszywki, krawedzie
papieru itp. narzedzia
chirurgiczne, igly,
elementy tnace
urzadzen

laboratoryjnych, noze

Skaleczenie, uklucic

Zachowanic odpowiednigj
koncentracji podczas
wykonywanych prac;

Sprawne narzgdzia, urzgdzenia;
Stosowanie srodkéw ochrony
indywidualnej oraz stosowanie
si¢ do instrukeji obstugi

urzadzen.

18

Prad elektryczny

Zle dzialajacy sprzet
elektroniczny.
uszkodzone przewody
zasilajace

Brak odpowiedniej
ochrony
przeciwporazeniowgj

Porazenie pradem.
$mieré

15

Sprawna i przegladana zgodnie z
podstawa prawna instalacja
elektryczna;

Sprawne urzadzenia
elektroniczne:

Biezace naprawy gniazdek i
preewodow elektrycznych;
Okresowa kontrola skutecznosci
ochrony przeciwporazeniowej

15

0.5

Pozar

Uszkodzone
elektryczne urzadzenia
biurowe i
laboratoryjne,

palenie tytoniu w
miejscu
niewyznaczonym

Poparzenia,
kalectwo, $mieré

Sprawna i przegladana zgodnie z
podstawa prawng instalacja
elektrvczna;

Sprawne urzadzenia
elektroniczne;

Palenie tytoniu w wyznaczonych
miejscach.

Sprawny sprzet
prZeciwpozarowy

0.5

Uderzenie przez
spadajace
przedmioty

Materialy skladowane
na regalach. potkach
powyzej glowy,
Przygniecenia lub
uderzenia spadajacymi
elementami

Urazy calego ciala,
przede wszystkim
glowy

Wiasciwe sktadowanic
materialow;

Przestrzeganie przepisow BHP;
Stosowanie bezpiecznych i
stabilnych drabinek, podestow;
Oznakowanie nosnosci polek ,
przestrzeganie norm
skladowania;

Zachowanie ostrozmosci podezas
pobierania i ukladania
elementdw na regalach, pétkach

Kolizje drogowe

Niedostosowana
predkosé do
panujacych warunkow
drogowych,
rmeczenie,

Urazy calego ciala,
kalectwo.
Smieré

Dostosowanie predkosci do
panujacych warunkéw
atmosferycznych,

Prowadzenie pojazdu zgodnic 2
przcpisami drogowymi,
Cykliczne przerwy podczas

15

0.5

45
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prowadzenia pojazdu
Utrzymanie posadzki w stanie
o g nie powodujgcym zagrozenia;
18:@@9& ik Usunigciu przeszkod
uderzenie zwigzane z diavicoveh nidiod
; e wilgotna posadzka. Urazy wewnetrze, HOREERICIY RO
Zagrozenia . R Ay komunikacyjnej;
pozostawione stluczenia migsni . Z : . b
podczas ; 2 : Zachowanie ostroznosci podczas
S A przeszkody na drodze | zalamania koficzyn =it =
9 | przemieszczania : L ; : ) 15 6 6 korzystania z przejs¢ 15 6 1
A : komunikacyjnej . gomnych i dolnych . i 2 e
si¢ drogami sk e i e komunikacyjnych;
komunikacyjnymi WK przagseid, glowy Utrzymywac lad i porzadek w
Zmieniajgce sig¢ kregostupa : :
: wyznaczonych strefach;
warunki o .
Wydzielenie podzialu prac do
atmosferyczne : ;
panujgcych warunkow
atmosfervcznych;
Niesprawne
uszkodzone butle, Uzywanie tylko sprawnych butli,
przechowywanie w przechowywanie butli w
nie wyznaczonych wyznaczonych miejscach, nie
10 Wybuch butli z miejscach, narazanie | Poparzenia. 15 6 6 narazanic butli na dzialanie 15 6 0.5
gazem butli na dzialanie kalectwo, $Smierc¢ wysokich temperatur, '
wysokich temperatur, odpowiednie zabezpieczenie
nicodpowiednie butli w miejscu ich
zabezpieczenie butli przechowywania
przed upadkiem
P CZYNNIKI FIZYCZNE
Korzystanie z odpowiednich
Gorace substancje naczyn;
Oblanie goracymi | chemiczne, gorace ; Zalewanie naczyn do % ich
L substancjami napoje np. kawa, For e _ 6 6 26 wysokosci; ! L :
herbata Korzystanie z pomieszczen
socjalnych,
K Urzadzenia Zachowanie szczegdlnej
ontakt z nagrzewajgce si¢ do ostrozno$ci podczas uzywania
B moﬂ_w.ﬁ_::mmam wysokich temperatur TG - 7 10 6 urzadzen, stosowanie srodkéw 7 10 !
pa (np. urzadzenie do ochrony indvwidualnej] w postaci
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sterylizacji) rekawic, stosowanie si¢ do
instrukcji obslugi urzadzenia
ikiodsoie Minimalizacja czasu
cEwictleriew przebywania w pomieszczeniach
13 Nicodpowiednie pokaiach Uczucie zmgczenia. 3 10 0 Zmnigjszonym nat¢zeniu 3 108
o$wictlenie I m_g_‘ﬁca&_d.n: oraz | POROMSZENIE Wzroku MMHWHMWMMH_WMM”
hiawgeh szybkiego usuni¢cia usterki
Uszkodzenie stuchu,
Praca przy WMH%”% Stosowanie srodkow ochrony
14 | Faks urzgdzeniach frazliwosé ) 7 3 osobistej w postaci stoperéw do . 02
generujacych wysoki doleglivio m..n, uszu lub stuchawek
hatas narza n_m..s., wygluszajacych
wewngtrznych
podwyzszona
temperatura i Uczucie zmgcezenia, s = :
15 | Mikroklimat wilgotnodé odwodnienie, 7 6 s oot e 5 35
pomieszczeniach omdlenia FEGUIARE pitte-wosy
laboratoryjnych
Uszkodzenia . .
Promieniowanie Lampa UV do narzgdu wzroku, MMWJWNEMER " ma.nmn dis
16 |UVipole sterylizacji poparzenia, choroby | 15 10 Ehﬁ_aw Mosﬁ:o g 15 45
magnetyczne pomieszczen popromienne, n.whm:.x..._u Wmmnnvo memﬂv
nowotwory P °8
- CZYNNIKI CHEMICZNE 1 PYLY
Wiasciwa wentylacja;
Srodki chemiczne stosowane w
vmt.nw.. m:?,._,m.:.c.ﬁ Chioroby uklady c?uw:wn?. oQ.mEm_:wd:
chemiczne, kleje, it opakowaniach;
zanieczyszczenie uczuleni £0, Wiasciwe skladowanie Srodkow
17 | Pyl kurz powietrza w Emmrmbmw.ﬁﬁ 3 6 chemicznych; 3 18
przypadku Zle alkidaale salk Uzytkowanie SOl zgodnie z
dziatajgcego systemu oczne: g przeznaczeniem;
wentylacji : Zapoznanie z kartami
charakterystyk substancji
chemicznych
19




Nalezy stosowac zasady
Mozliwosé roznych bezpieczefistwa chemicznego
’ i skutkow przy pracy z nicbezpiecznymi
M_\__UM_-M:_.Mx_H_w ch zdrowotnych substancjami chemicznymi.
i nﬁ veh, wiym | Mozliwosé zatrucia Nalezy zapoznac si¢ z Kartami
Substandje substancje M_.woa chemicznego Charakterystyk Substancji
; | ; ) organizmu Niebezpiecznych i skonsultowaé
chemiczne ( w tym | draznigce, toksyczne, X a
18 rakotwdncie i s T Diugotrwale 15 6 6 sig z producentem lub 15 6 1
mutagenne duszace. .mnwc_m”mcq problemy dystrybutorem w sprawic
vakioter reze YA | zdrowotne, w tym konkretnych preparatéw
R ) uszkodzenia chemicznych.
EB”_% n_.:._m id. watroby, choréb Nalezy stosowac srodki ochrony
& drég oddechowych a przed czynnikami chemicznymi
nawet raka (r¢kawice, kombinezony,
ochrony twarzy i oczu).
Ozon, tlenki azotu S bi .
emitowane przez mnﬂiﬂ« g _caﬂu.\.
. - ; . = z tosowanie sprawnych i
19 [ Sprzgt biurowy MWR_M. _ﬂﬁaém : Zatrucie 1 6 6 36 sprawdzonych tonerow i tuszy 1 6 1 6
| P Em drukarskich;
-m CZYNNIKI BIOLOGICZNE
Odpowiednia wentylacja;
) ‘i ) ; ) : Stosowanie rekawic ochronnych
20 | Grzyby, plesnie Stare dokumenty, Choroby grzybicze 3 6 3 w pezypadia kontaktuze starm) 3 6 0,5 9
dokumentami:
Spotkania z go$émi,
wspotpracownikami
i . zwlaszcza w Zakazenie Odpowicdni ..
21 %o_.cac_.m”“_qﬁw pomieszczeniach chorobami 3 6 6 7z n_ae”____ _Mn_b__ mwﬁw_._._w_mn._m. 3 6 1 18
gdzie znajduje si¢ zakaznymi Y. stylzyeis;
duzo oséb,
Krew, ptyny Szkolenia wewngtrzne BHP,
Koo [SOERC ee e
22 | materialem biologi chorobami 15 0.5 3 225 iedza pr: _n . 15 0.5 1 7.5
biologicznym iologiczne, praca na - wi przy wykonywaniu prac
zwierzetach na materiale biologicznym,
laboratoryjnych szkolenia wewnetrzne BHP, .
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przeprowadzanie okresowych
badan zwierzat, utrzymywanie
statusu higicnicznego zwierzat,
szczepienia ochronne

SARS-CoV-2

Spotkania z go$¢mi.
wspolpracownikami i
klientami zwlaszcza w
pomieszczeniach
gdzie znajduje si¢
duzo osdb,
uczestnictwo w
szkoleniach.

Choroba Covid-19,
$mieré

10

Dezynfekcja powierzehni, toalet,
klamek. telefondw, klawiatury
komputerow. urzadzen
pomieszczeniach socjalnych oraz
innych czgsto dotykanych
powierzchni

Ograniczenie kontaktow z
innymi pracownikami,
petentami/interesantami/
klientami, wprowadzenie pracy
zdalnej. ckrany ochronne,
mierzenie temperatury
kontaktowanie si¢ telefoniczne,
droga mailowa. zachowanie
bezpiecznej odleglosei od
rozmowey, szkolenia tematyc/ne
zwiazane z ochrong przed
COVID 19

Stosowanie $rodkow ochrony
indywidualnej - rekawiczek
jednorazowych, maseczek
ochronnych, cz¢ste mycie i
dezynfekeja dloni

Przestrzeganie obowigzujacych
instrukcji, stosowanie
wprowadzonych procedur
higieniczno-sanitarnych
Niezwloczne informowanie
przetozonych o objawach
zakazeniach i/lub kontaktach z
osobami. u ktérych
potwierdzono zakazenic wirusem
SARS-CoV-2,

Zachowanie szczegolne)
ostroznosci i ogolnych

zasad higieny (zakrywanie nosa i
ust podczas

kichania, unikanie dotykania
oczu, nosa i ust, dezyntekcja).

15

10

0.5
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CZYNNIKI ERGONOMICZNE,
PSYCHOSPOLECZNE
I ZWIAZANE Z ORGANIZACJA PRACY

Zapewnienie ergonomicznych
warunkow pracy;

Przerwy w pracy zgodnie z
podstawg prawnag;

Odpowiednia pozycja ciala;
Wykorzystanie podndzkow przy
pracy z komputerem

0.5

Zapewnienie pracownikom
mozliwosci zmiany pozycji przy
pracy. Zapewnienie fatwego
dost¢pu do wyposazenia na
stanowisku pracy. Dostosowanie
struktury przestrzennej
stanowiska pracy do wzrostu
pracownika i zasiggu jego
konczyn, Stosowanie przerw w
pracy.

Dolegliwosci bolowe
. o Obsluga komputera wynikajgce z
24 M857 s.,w.ﬁo S oraz urzadzen przeciazenia ukladu 7 6 3
J biurowych migsniowo-
szkieletowego
Prace laboratoryjne Dolegliwosci bolowe
Praca w przy odczynnikach wynikajgce z
25 | wymuszongj chemicznych i przeciazenia ukladu 7 6 6
pozycji materiale migsniowo-
biologicznym szkicletowego
Obstuga komputera,
Zle ustawiony monitor
—obraz,
Niewlasciwe
wiasciwosci ekranow
26 | Obcigzenie wzroku | monitora - brak Pogorszenie wzroku 7 6 3
filtrow,
Praca w
pomieszczeniach z
mniejszym nat¢zeniem
Swiatla
Tempo Choroby ukladu
wykonywanych prac, | nerwowego,
prowadzenie nadzoru | pokarmowego,
27 | Stres nad pracownikami, nerwice 7 6 3
wysoki stopien Choroby ukladu
odpowiedzialnosci SCrcowo-
stanowiska, naczyniowego

Sprawny sprz¢t komputerowy;
Dobrze ustawiony monitor:
Ergonomia na stanowisku pracy;
Przerwy w pracy;

Stosowanie si¢ do zalecefi
lekarza medycyny pracy;

0.5

21

21

Wilasciwa organizacja pracy;
wiasciwy dobor pracownikéw o
odpowiednich kwalifikacjach:
Szkolenia;

Stosowanie rekawic ochronnych

Ogélna ocena ryzyka zawodowego: 126

22

RYZYKO ZAWODOWE - ISTOTNE (SREDNIE)



Etap. 4

Opracowanie planu dzialania profilaktycznych

Rodzaj dzialania

Osoby odpowiedzialne

Termin realizacji

Nalezy robi¢ regularne przerwy
podczas dnia pracy i wykorzystywaé
je na odpoczynek i ¢wiczenia. Prace

Osoby kierujgce pracownikami

; . . Na biezgco
nalezy tak organizowac aby Pracownik na stanowisku pracy "
pracownik mogt co jakis czas
zmieni¢ czynnosci prowadzenia prac.

Nalezy sprawdzi¢ stan techniczny

urzadzen elektrycznych przed praca

oraz zleca¢ uprawnionemu Osoby kierujgce pracownikami N Blsiss
pracownikowi naprawe Pracownik na stanowisku pracy 4
ewentualnych uszkodzen i okresowy

przeglad urzadzen.

Nalezy przestrzega¢ norm w zakresie | Osoby kierujgce pracownikami Na biezaco
recznych prac transportowych. Pracownik na stanowisku pracy ?
Nfile?y sprawdzac regularme. pr.’_zed Osoby kierujace pracownikami .
uzyciem dodatkowe wyposazenie Na biezgco

pomocnicze np. drabina, podest

Pracownik na stanowisku pracy

Nalezy dostosowac stanowisko pracy
fotel biurowy, biurko, komputer
zgodnie z standardami — wymogami
ergonomicznymi

Osoby kierujgce pracownikami
Pracownik na stanowisku pracy

Na biezgco

Nalezy sprawdzic¢ regularnie przed
uzyciem pojazd wykorzystywany w
ruchu drogowym przed uzyciem

Osoby kierujgce pracownikami
Pracownik na stanowisku pracy

Na biezgco

Nalezy przestrzega¢ procedur
zwiazanych z przestrzeganiem

wytycznych zwigzanych z wirusem
SARS-COV-2

Osoby kierujace pracownikami
Pracownik na stanowisku pracy

Na biezgco

Nalezy posiada¢ odpowiednig
wiedz¢ na temat pracy pracach na
materiale biologicznym, stosowanie
si¢ do wytycznych przetozonego

Osoby kierujgce pracownikami
Pracownik na stanowisku pracy

Na biezgco

Nalezy prawidlowo obchodzi¢ si¢ z
butlami gazowymi — praca zgodnie z
instrukcjami, monitorowanie stanu
technicznego butli

Osoby kierujgce pracownikami
Pracownik na stanowisku pracy

Na biezgco
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Nalezy prawidlowo obchodzi¢ sig z
substancjami chemicznymi -
stosowa¢ sie do informacji
zawartych w kartach charakterystyki

Osoby kierujace pracownikami
Pracownik na stanowisku pracy

Na biezgco

Nalezy stosowac sig do wszystkich
instrukcji BHP

Osoby kierujgce pracownikami
Pracownik na stanowisku pracy

Na bieigco

Etap.S Zapoznanie pracownikéw z dokumentacja (art. 226 k.p.)

LISTA PRACOWNIKOW ZAPOZNANYCH Z RYZYKIEM ZAWODOWYM

Oswiadczam, ze zostatem zapoznany z zagrozeniami i ryzyvkiem zawodowym zwigzanym z pracg wykonywana na
moim stanowisku pracy i znam zasady i Srodki ochrony przed zagrozeniami. Jestem $wiadom, Ze niestosowanie
wdrozonych Srodkow zapobiegawcezych powoeduje zwigkszenie prawdopodobienstwa zaistnienia wypadku czy

choroby zawodowej.

Lp. | ImigiNazwisko

[l ]

Podps

1.
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Etap.6 Ponowna ocena ryzyka zawodowego

Nastepng ocene¢ przeprowadzi¢: po 2 latach od dokonania oceny.

Wykaz dokumentéw wykorzystanych do identyfikacji, oceny zagrozen:

e Instrukcje BHP na stanowisku pracy

e Ocena ryzyka zawodowego (Ostatnio wykonana)
» Rejestr wypadkow przy pracy

o Instrukcje, wytyczne zwigzane z SARS-COV-2
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