ZARZADZENIE

I‘r E DYREKTORA INSTYTUTU ROZRODU ZWIERZAT | BADAN ZYWNOSCI PAN

W OLSZTYNIE

NR ZARZADZENIA: 01/02/2023
DATA ZARZADZENIA: 01.02.2023 .
DATA WEJSCIA W ZYCIE 01.02.2023 .

Wprowadzenia ,Regulaminu tworzenia i wprowadzania zarzadzen
W SPRAWIE: Dyrektora Instytutu Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci PAN w

Olsztynie”
AUTOR/RZY ZARZADZENIA: Michat Zurek, lwona Zakrzewska - Hatuszka
STANDARZDAES :g (I:%ZC;IJ.I 10. Dokumentowanie systemu kontroli zarzadczej
- .. 1. Regulamin tworzenia i wprowadzania zarzadzen Dyrektora Instytutu
bl e et Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci PAN w Olsztynie
TRESC ZARZADZENIA:
§1

1. Niniejszym Zarzgdzeniem wprowadzam , Regulamin tworzenia i wprowadzania zarzadzen Dyrektora
Instytutu Rozrodu Zwierzat i Badan Zywnosci PAN w Olsztynie”.

2. Tresc Regulaminu stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2023 r.
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 01/02/2023

REGULAMIN
TWORZENIA | WPROWADZANIA ZARZADZEN DYREKTORA

INSTYTUTU ROZRODU ZWIERZAT | BADAN ZYWNOSCI PAN W
OLSZTYNIE

§1.
Niniejszy regulamin okresla:
1.1. Osobe odpowiedzialng za prowadzenie rejestru i nadzor nad obiegiem zarzadzen;
1.2. Zasady tworzenia i wprowadzania zarzadzen wewnetrznych Dyrektora;
1.3. Wazér zarzadzenia.
§2.
Osobg odpowiedzialng za prowadzenie rejestru i nadzdor nad obiegiem zarzgdzen jest specjalista ds.
organizacyjnych.
83.
1. Ustala sie nastepujaca sciezke wprowadzania zarzadzen wewnetrznych:
1.1. Pracownik chcgcy wprowadzi¢ zarzgdzanie przekazuje projekt zarzadzenia do specjalisty ds.
organizacyjnych, ktéry dokonuje jego sprawdzenia pod katem formalnym oraz nadaje stosowny numer.
1.2. Specjalista ds. organizacyjnych moze wspodlnie z autorem zarzadzenia lub samodzielnie przeprowadzié
konsultacje dotyczace zarzgdzenia w szczegdlnosci z:

a) Dyrektorem;

b) Z-cami Dyrektora poszczegdlnych piondw;

c) Gtownym ksiegowym;

d) Kancelarig prawng;

e) Innymi pracownikami mogacymi wnie$¢ merytoryczny wktad do tresci zarzadzenia.

1.3. Po ustaleniu tresci zarzadzenia jest ono przekazywane w dwéch egzemplarzach do podpisu Dyrektora
lub osoby upowaznionej. .
1.4. Po podpisaniu zarzadzenia specjalista ds. organizacyjnych wprowadza zarzadzenie do rejestru.
1.5. Autor zarzadzenia wraz ze specjalistga ds. organizacyjnych ustalajg sposob przekazania informacji
o nowym zarzgdzeniu, wykorzystujgc w szczegdlnosci:
a) Elektroniczne srodki komunikacji;
b) Rozdzielniki.
1.6. Specjalista ds. organizacyjnych zatrzymuje jeden egzemplarz zarzadzenia do rejestru. Drugi egzemplarz
jest przekazywany autorowi zarzadzenia.
2. Specjalista ds. organizacyjnych dokonuje przegladu aktualnosci zarzgdzen i w razie potrzeby informuje autordw
zarzadzen o koniecznosci dokonania stosownych zmian w ich tresci.

§4.
Wzdr zarzgdzenia wraz z objasnieniami stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu




Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 01/02/2023

I ZARZADZENIE
‘r ﬁ DYREKTORA INSTYTUTU ROZRODU ZWIERZAT | BADAN ZYWNOSCI PAN
W OLSZTYNIE
NR ZARZADZENIA®:
DATA ZARZADZENIA:
DATA WEISCIA W 2YCIE
W SPRAWIE:
AUTOR/RZY ZARZADZENIAZ:
STANDARD KONTROLI
ZARZADCZE3:
WYKAZ ZALACZNIKOW:
| ' TRESC ZARZADZENIA:
§1
;OO
b S—
§2.
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ..o r.
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! Ustalane wspdlinie ze specjalistg ds. organizacyjnych
% Osoby tworzace zarzadzenie i merytorycznie odpowiedzialne za jego tresc

% Ustalane wspdlnie ze specjalistg ds. organizacyjnych

zatgeznik nr 1 do regulaminu tworzenia i wprowadzania
zarzadzeri dyrektora instytutu rozrodu zwierzat i badan zywnoéci pan w Olsztynie




