KARTA OBIEGOWA

I. 

	1. Imię i nazwisko pracownika
………………………………………………………………………………..

	2. Przyjęty (-ta) do pracy na czas
…………………………………………
	3. Stanowisko lub rodzaj pracy
………………………………………..

	3. Nazwa komórki organizacyjnej, w której pracownik jest zatrudniony
…………………………………………


	4. Rozwiązanie umowy o pracę z dniem
……………………………………………

	ROZLICZENIE 

	Komórka organizacyjna zatrudniająca pracownika
	Data:

……………….


	UWAGI: 

	(pieczątka i podpis Kierownika Zakładu)

	Komórka finansowo-księgowa
	Data:

………………..
	UWAGI:



	(pieczątka i podpis Głównego Księgowego)

	Identyfikator wejścia/wyjścia

	Data:

………………..
	UWAGI:

(pieczątka i podpis osoby uprawnionej)


II. Oświadczam, że wnoszę/nie wnoszę uwag do niniejszej karty obiegowej

…………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………….

………………………………

                                                                                                             (data i podpis pracownika)
